Prefeitura Municipal de I eixeinas

Estado de Minas Gerais

LEI MUNICIPAL N° 1.562 DE 1° DE MARCO DE 2010

“Dispoe sobre a regulamentacao da
concessao do adicional de
insalubridade e periculosidade aos
servidores publicos do Municipio de
Teixeiras e da outras disposicoes.”

O prefeito Municipal de Teixeiras, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber

que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A concessao de adicional pelo exercicio de atividade insalubre ou
perigosa a servidores publicos do Municipio de Teixeiras obedecera ao disposto

nesta Lei.

Art. 2°, Para efeito de aplicacao deste instrumento, consideram-se:

[ — Atividade Insalubre: aquela que por sua natureza, condicoes ou métodos de
trabalho expoem o servidor a agente nocivo a saude, acima dos limites de
tolerancia fixados em razao da natureza e da intensidade do agente e do tempo
de exposicao a seus efeitos;

II — Atividade Perigosa: aquela que por sua natureza ou métodos de trabalho
implica contato permanente com inflamavel, explosivo ou eletricidade, em
condicao de risco acentuado;

[II — Habitualidade: a relacao direta, continua e permanente do servidor,
inerente as atividades que desempenha, com os fatores que ensejam o direito a

percepcao do adicional.
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Art. 3°. O servidor que trabalha com habitualidade em local insalubre ou em
contato permanente com substancia téxica, radioativa ou com risco de vida tem
direito a um adicional incidente sobre o vencimento basico do cargo, ainda que

este exerca cargo em comissao ou funcao comissionada.

Paragrafo tnico: O ingresso ou permanéncia, em carater eventual, de servidor
em local insalubre ou em area de risco nao geram direito a percepcao do

adicional de insalubridade ou de periculosidade.

Art. 4°. Os adicionais de insalubridade e de periculosidade sao calculados com

base nos seguintes percentuais:

I — 5% (cinco por cento), 10% (dez por cento) e 20% (vinte por cento), em casos
de insalubridade nos graus minimo, médio e maximo, respectivamente.
IT - 20% (vinte por cento), em casos de periculosidade e de atividades com raios

X ou substancias radioativas.

Art. 5°. - O Laudo Técnico das Condicoes de Ambiente de Trabalho (LTCAT)
emitido pelo Médico do Trabalho seguira os critérios fixados na Norma
Regulamentadora n® 15 do Ministério do Trabalho e Emprego e alteracoes

posteriores.

Art. 6°. O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e de
periculosidade, seja pelo mesmo cargo ou por mais de um cargo, nao podera

receber as duas vantagens, devendo optar por uma delas.
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Art. 7° - Havera permanente controle dos servidores em atividades ou locais

considerados insalubres.

Paragrafo Unico - A servidora gestante ou lactante sera afastada, enquanto
durar a gestacao e a lactacdo, das atividades e locais previstos neste artigo,
exercendo suas atividades em locais salubres ou em servico nao perigoso,
hipoteses em que cessara o pagamento do respectivo adicional a partir do

afastamento.

Art. 8° - A solicitacao do beneficio de que se trata esta Lei devera ser
apresentada a Divisdao de Recursos Humanos, por meio de formulario proprio,
que solicitara ao Médico do Trabalho a realizacao da pericia de acordo com as
normas e critérios legais fixados para definir e atestar, em laudo proprio, o grau

de insalubridade.

§ 1° - O laudo pericial identificara:

I — o local de exercicio e o tipo de atividade realizado;
IT - o agente nocivo a saude;

III — o grau de agressividade ao homem, especificando:

a) limite de tolerancia conhecida, quanto ao tempo de exposicdo ao agente

Nnocivo;

b) verificacao do tempo de exposicao do servidor aos agentes agressivos.

IV - classificacao dos graus de insalubridade e/ou periculosidade com os

respectivos percentuais aplicaveis ao local ou atividade examinados;
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V - as medidas corretivas necessarias para eliminar ou neutralizar o risco ou

proteger, contra seus efeitos.

§ 2° - A concessao dos adicionais sera feita mediante publicacdo de Portaria

especifica do Executivo Municipal.

§ 3° - E vedado o pagamento de adicional de insalubridade sem o respectivo

laudo pericial.

§ 4° - Os locais e as atividades identificadas no laudo pericial serao

discriminados por um Médico do Trabalho indicado pelo Municipio.

8§ 5° - O fornecimento de equipamentos de seguranca, que neutralizem ou
diminuam o grau de exposicao, implica na suspensao do pagamento ou

diminuicao do percentual percebido a titulo de adicional.

§ 6° - O direito ao adicional cessa com a eliminacao das condicoes ou dos riscos

que deram causa a sua concessao.

Art. 9°. O pagamento do adicional somente sera efetuado aos servidores em
efetivo exercicio em local insalubre ou no desenvolvimento de atividade

perigosa.
Paragrafo Unico: Consideram-se como efetivo exercicio:
[ — as auséncias ao servico em virtude de:

a) doacao de sangue;

b) alistamento eleitoral;
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c) casamento;
d) falecimento do coénjuge, companheiro, pais, madrasta, padrasto, filho,

enteado, menor sob guarda ou tutela e irmao.

II — os afastamentos em virtude de:

a) férias;

b) juri e outros servicos obrigados por lei;

c) licenca a adotante e licenca paternidade;

d) licenca para tratamento da propria saude, até o limite de 24 (vinte e quatro)
meses;

e) licenca por motivo de acidente em servico ou doenca profissional.

Art. 10. Compete a chefia imediata do servidor solicitar a Divisao de Recursos
Humanos o pedido de suspensao do pagamento do beneficio, € comunicar o
afastamento do servidor do exercicio das atividades consideradas insalubres

e/ou perigosas.

Paragrafo uinico - Sera responsabilizado administrativa, civel e criminalmente a
autoridade que conceder, ou o perito que atestar, a existéncia de condicoes

insalubres em desacordo com os critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 11. Os adicionais de que trata esta Lei ndo se incorporam a remuneracao
ou proventos de aposentadoria, nem podem ser computados ou acumulados
para efeito de concessao de quaisquer outros acréscimos pecuniarios ulteriores,

sob o0 mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Art. 12. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais

necessarios ao cumprimento desta Lei.
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Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 14. Revogam-se as disposicoes em contrario em especial a Lei

1.137/2002.

Teixeiras, 01 de marco de 2010.

José Diogo Drumond Neto

Prefeito Municipal

* Aprovado pela Camara Municipal em 25 de fevereiro de 2010 — Projeto de Lei 263/2010
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